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Lebensmittelrecht und Deklarationen (m/w/d)

Mitarbeiter Qualitatsmanagement

(600)

© sStandort: Schwabach Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel Arbeitszeit: 20 - 20

Stunden pro Woche

Mitarbeiter Qualitatsmanagement Lebensmittelrecht und Deklarationen
(m/w/d)

Die Aktiv und Fair GmbH sucht SIE, um die Stelle als Mitarbeiter Qualitatsmanagement
Lebensmittelrecht und Deklarationen (m/w/d) perfekt zu besetzen.

Bei unserem namhaften Kunden in Schwabach erwarten Sie verantwortungsvolle und spannende Aufgaben in einem

dynamischen Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und persénlichen Entwicklungsmoglichkeiten.

Das erwartet dich bei uns:

Faire Bezahlung nach dem IGZ-Tarifvertrag

Personliche Betreuung- und Beratung unserer Ansprechpartner in allen Belangen
Langfristige Einsatze bei kompetenten Kunden

Teilzeit

Moderne Arbeitsmittel und ein motiviertes Team

Ein vielseitiges Aufgabengebiet innerhalb eines engagierten und kollegialen Teams
Einen zukunfts- und krisensicheren Arbeitsplatz mit flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen

Eine sehr gute Arbeitsatmosphare mit transparenter Unternehmensflihrung in einem mittelstandischen

Familienunternehmen

Eine individuelle Einarbeitung mit stetigem Wissens- und Erfahrungsaustausch sowie Fort-und
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Eine gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkplatze

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Erstellung, Prufung und Freigabe von Deklarationen unter Berticksichtigung der aktuellen
Lebensmittelgesetzgebung vor allem auf deutscher und europaischer Ebene fur Marken- und
Private Label-Produkte

Prifung und Beurteilung von Kundenvertragen bezuglich der Qualitatsanforderungen
Bearbeitung von kunden- und produktspezifischen Fragestellungen

Pflege von kundenspezifischen Datensystemen

Erstellung und Bearbeitung von Produktspezifikationen

Erstellung und Verwaltung von Analyseplanen flr Fertigprodukte



e Auswertung und Beurteilung von Analyseergebnissen
e Mitwirkung bei der Erfullung von internen und externen Anforderungen (Kunden, Behoérden,
Standards)

Fachliche Anforderungen

¢ Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium (Lebensmittelchemie,

Lebensmitteltechnologie, Okotrophologie 0.4.)

Mehrjahrige Erfahrung und fundierte Praxis im europaischen Lebensmittelrecht

Einschlagige Erfahrung im Qualitdtsmanagement (HACCP, IFS Food)

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Ausgepragte Kundenorientierung, Engagement sowie eine analytische und selbststandige

Arbeitsweise mit Hands-on Mentalitat zeichnen Sie aus

 Ldsungsorientierung und die Ubernahme von Verantwortung sind fiir Sie eine
Selbstverstandlichkeit

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Gemal dem Motto “Stillstand heiBt Riickschritt” arbeiten wir taglich mit unseren Mitarbeitern daran, unsere
gesetzten Ziele zu erreichen. Wenn Sie sich mit unserer Stellenbeschreibung identifizieren kdnnen, freuen wir
uns auf die Ubersendung lhrer Bewerbungsunterlagen sowie lhres frihesten Eintrittstermins.

Ihr Ansprechpartner flir Fragen zu dieser Position:
Anna-Maria Haas

Telefon: +49 (0)9122 99990 53
Telefax: +49 (0)9122 99990 59
Email: bewerbung@aktiv-fair.de
Web: www.aktiv-fair.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ-Tarifvertrag
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